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Ky publikim éshté pérgatitur si pjesé e projektit “Rruga drejt rezistencés dhe riintegrimit té
familjeve té cenueshme né komunitet”, i cili zbatohet nga njé konsorcium i organizatave: Qendra
Magedonase pér Bashképunim Ndérkombétar - MCMS, Neksus - Koncepti gytetar, Iniciativa pér
Perspektivé Evropiane - IEP , Horizon Civitas dhe Pleaiades. Projekti mbéshtetet nga Fondi global i
angazhimit dhe rezistencés sé Komunitetit-GCERF.

Pérmbaijtja e kétij publikimi éshté pérgjegjési vetém e autorit dhe né asnjé ményré nuk mund té
konsiderohet se i pasqyron piképamjet e GCERF ose organizatave té tjera qé e zbatojné programin.

Autor: Goran Veleski

shkurt — prill 2022
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Plani ekonomik lokal pér kategorité e cenueshme té
gytetaréve duke pérfshiré té riatdhesuarit dhe anétarét
e familjeve té tyre pér Komunén e Sarajit

Rezyme

Procesi i integrimit ekonomik té kategorive té cenueshme té qytetaréve sjell njé séré sfidash,
vecanérisht kur béhet fjalé pér té riatdhesuarit gé tashmé po pérballen me pérjashtimin social
dhe margjinalizimin. Pér té siguruar riintegrimin e suksesshém té kétyre personave, nevojitet
bashképunimi i pérbashkét i té gjithé aktoréve social, duke filluar nga organet e sigurisé
shtetérore, Komiteti kombétar pér parandalimin e ekstremizmit té dhunshém dhe luftén kundér
terrorizmit, ministrité kompetente, gendrat e punés sociale, institucionet shéndetésore dhe deri
te komunat, shkollat dhe familja. Media ka njé ndikim té€ madh né ndérgjegjésimin e publikut,
sepse ményra se si ato informojné dhe pérdorimi i termave té duhura varet nga ményra se si kéta
njeréz do té prezantohen dhe do té pranohen né komunitetet e tyre.

Njé gasje e unifikuar nuk mund dhe nuk duhet té zbatohet né procesin e riintegrimit, sepse té
riatdhesuarit ndryshojné né aspektin e gjendjes psikofizike, géndrimeve, piképamjeve, besimeve
dhe nevojave. Njé qasje e personalizuar pér ¢do té riatdhesuar, pérmes krijimit té planeve
individuale, do té ishte me pérfitim té madh. Duhet pasur parasysh faktin se pérpara se t'i gasemi
integrimit ekonomik té té riatdhesuarve, fillimisht éshté e nevojshme té realizohen disa
komponenté si parakushte té réndésishme gé personi té€ mund té fitojé arsimim ose aftési té
caktuara pér té& konkurruar né tregun e punés. Eshté e nevojshme qé ai t& marré mbéshtetje
adekuate psikosociale, kujdes mjekésor, ndihmé né Iéshimin e dokumenteve té nevojshme, t'i
sigurojé vendbanimin, ndihmé juridike etj.

Riintegrimi ekonomik éshté njé proces pérmes té cilit kategorité e cenueshme té qytetaréve
marrin statusin civil, punésimin e géndrueshém dhe té ardhurat. Megjithaté, njé problem i madh
me disa kategori té rrezikuara té qytetaréve éshté se ata as gé duan té gjejné punég, té mésuar té
jetojné me asistencé sociale. Domethéng, né rast té punésimit té tyre, ata jo vetém gé humbasin
ndihmén nga shteti, por pérballen me rrezikun e mbylljes sé té ardhurave té tyre pér shkak té
borxheve té méparshme.

Prandaj, si né shumicén e komunave, edhe né Komunén e Sarajit ekziston njé ekonomi joformale
gé paraget njé vend “adekuat” pér punésim pér njerézit pa friké se do té humbasin asistencén
minimale té garantuar. Té punésuarit e paregjistruar dhe puna e fémijéve nuk jané té panjohura
né Komunén e Sarajit. Punonjés té padeklaruar ka pothuajse né té gjithé sektorét ekonomikg,
vecanérisht né ndérmarrjet mikro dhe té vogla. Mirépo, Komuna e Sarajit ka shénuar progres té
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madh ekonomik né dhjeté vitet e fundit. Infrastruktura e zhvilluar, klinikat, farmacité, shkollat,
restorantet dhe ndértimi i njé lagjeje luksoze brenda bashkisé. Gjithashtu, né Komunén e Sarajit
ekzistojné organizata gytetare me mision social g€ mund té ofrojné mbéshtetje pér kategorité e
cenueshme gjaté arsimit apo zhvillimit profesional, si dhe ndérmarrje me pérgjegjési shoqérore
g€ mund té ndihmojné né integrimin ekonomik. Ata mund té jené té interesuar pér trajnimin né
puné té kétyre personave dhe punésimin e tyre pérmes subvencionimit té pagave.

Né Komunén e Sarajit ekzistojné ndérmarrje nga sektorét e bujgésisé, pérpunimit, tregtisé me
shumicé dhe pakicé, ndértimtarisé, tekstilit dhe turizmit. Té gjitha kéto ndérmarrje kané nevojé
pér punétoré. Nevoja mé e madhe éshté pér punétoré té ndértimtarisé, kamerieré dhe
kuzhinieré gé jané né mungesé né tregun e punés.

Potencial té madh turistik ka edhe Komuna e Sarajit me Matkén dhe me kété hapjen e mundésive
pér punésim jo vetém né vendet turistike por edhe né aktivitetet pérkatése. Njé investim i madh
po paralajmérohet edhe né Ligenin e Treskés, i cili do té keté njé ndikim té forté né kérkesén
vendase pér puné pér punétorét e ndértimit, kuzhinierét dhe kamarierét, té cilét jané né
mungesé né tregun e punés.

Pérmes trajnimeve adekuate né vendin e punés dhe punésimit té subvencionuar pérmes
subvencioneve té pagave té ofruara nga Qendra pér punésim né Shkup, té riatdhesuarit mund té
punésohen dhe té kené avancim né karrieré. Personat nga Komuna e Sarajit té cilét déshirojné
té hapin biznesin e tyre mund ta shfrytézojné masén pér vetépunésim me té cilén pérfitojné grant
té pakthyeshém.



Metodologjia pér pérpilimin e planit ekonomik lokal pér kategorité e
cenueshme té qytetaréve dhe riintegrimiité riatdhesuarve dhe anétaréve
té familjeve té tyre né Komunén e Sarajit

Plani ekonomik pér kategorité e cenueshme té qytetaréve, si dhe riintegrimi i té riatdhesuarve
dhe anétaréve té familjeve té tyre né shoqéri, né Komunén e Sarajit éshté pérgatitur duke
mbledhur, organizuar dhe sintetizuar né ményré sistematike informacionet né dispozicion.

Hulumtimi kishte pér géllim kuptimin e kontekstit né vend né nivel kombétar dhe lokal, si dhe
prioritetet dhe tendencat e riintegrimit ekonomik té té riatdhesuarve dhe anétaréve té familjeve
té tyre. Po aq e réndésishme, u identifikuan gjithashtu boshlléget me té cilat pérballen té
riatdhesuarit dhe anétarét e familjeve té tyre qé duhet té adresohen gjaté riintegrimit té
métejshém ekonomik.

Aktivitetet pérfshijné analizén e literaturés ekzistuese, analizén e té dhénave dytésore dhe
krijimin e njé liste referimi né ményré gé té gjitha dokumentet té jené té organizuara dhe
lehtésisht té aksesueshme.

Analiza e literaturés ekzistuese e réndésishme pér riintegrimin ekonomik pérfshin njé rishikim té
rregulloreve ekzistuese, dokumenteve strategjike, planeve té veprimit dhe planeve operacionale,
raporteve té zbatimit, teksteve gazetareske, etj. Gjithashtu u shqyrtua literatura shkencore nga
praktikat né shtetet e tjera dhe komunitetet lokale qé pérballen me kété problem.

Pas shqyrtimit té literaturés ekzistuese, filloi analiza e té dhénave té disponueshme publike, si té
dhéna demografike, ekonomike, sociale, té dhéna arsimore, si dhe té dhéna nga tregu i punés.
Té dhénat jané pérdorur pér té perceptuar situatén dhe pér té propozuar politika/masa pér
riintegrimin ekonomik, té béra né bazé té té dhénave té disponueshme.

Gjaté pérgatitjes sé Planit ekonomik pér riintegrim né nivel lokal, jané marré njohurité nga drafti
i hulumtimit pér nevojat e tregut té punés pér té riatdhesuarit dhe familjet e tyre, i cili éshté
realizuar né tranzicionin para pérgatitjes sé planeve ekonomike.



Té dhéna themelore pér Komunén e Sarajit

Komuna e Sarajit éshté njé nga komunat rurale nén Qytetin e Shkupit. Komuna ndodhet né pjesén
veriperéndimore té Qytetit té Shkupit dhe kufizohet me komunén e Gjorge Petrovit né lindje, me
Jegunovcén dhe Zhelinén né peréndim dhe me Sopishten dhe Karposhin né juglindje.

Né komunén e Sarajit ka 24 vendbanime: Saraj, Lubin, Llok&, Krushopek, Gércec, Shishovg,
Gllumové, Matké, Arnaqi e Epérme, Arnagi e Poshtme, Semenishté, Cajlané, Bukoviq, Panicar,
Rahoviq, Llaskarcé, Bojané, Kondové, Sfillare e Poshtme, Sfillare e Epérme, Radushé, Vorcé,
Rashge, Kopanicé. Sipérfagja e pérgjithshme éshté 24 km2. Konsiderohet njé komuné rurale e
mesme/e madhe, me njé dendési popullsie prej 149 banoré pér km2.

Fotografia 1: Harta e Komunés sé Sarajit me fshatrat
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Sipas regjistrimit té vitit 2002, né territorin e Komunés sé Sarajit jetojné gjithsej 35.408 banoré.
Banorét i pérkasin disa kombésive. Numri mé i madh i tyre, pérkatésisht 91,53% jané banoré té
nacionalitetit shqiptar, 3,89% jané banoré té nacionalitetit magedonas, 3,16% jané boshnjakeé,



0,127% jané turq, 0,771% jané romé, 0,051% jané serbé dhe 0,47% jané té tjeré. Komuna ka 7.982
amviséri dhe shénon rritje vjetore té popullsisé.!

Né Komuné jané aktive 569 subjekte afariste, nga té cilat 360 jané mikro, 196 té vogla, 9 té
mesme dhe 4 té médha. Sa i pérket gjendjes ekonomike né Komunén e Sarajit, éshté evidente se
nxités i zhvillimit ekonomik té€ komunés jané bizneset mikro dhe té vogla, té cilat pérbéjné 97.7%
té numrit té pérgjithshém té subjekteve aktive.

Pér sa i pérket subjekteve afariste aktive sipas sektoréve té veprimtarisé né komung, jané 117
subjekte gé punojné né fushén e ndértimit, 52 né industriné pérpunuese, 188 né tregtiné me
shumicé dhe pakicé; riparimin e mjeteve motorike dhe motogikletave, 83 né transport dhe
magazinim, 33 né veprimtariné e objekteve akomoduese dhe shérbime me ushgime etj.

Né vitin 2017, komuna kishte gjithsej 540 punétoré, prej té ciléve 31 ishin té punésuar né
administratén komunale, ndérsa pjesa tjetér né ndérmarrjet publike komunale.

Sipas té dhénave té fundit té Entit Shtetéror té Statistikave, né vitin 2017, né institucionet e
pérkujdesjes dhe edukimit té fémijéve — kopshte/gendra pér zhvillimin e fémijérisé sé hershme
ishin 49 fémijé dhe 5 té punésuar.

Né shkollén e mesme té Qytetit té Shkupit, “Saraj”, e cila gjendet né territorin e Komunés sé
Sarajit, jané té regjistruar rreth 200 nxénés, prej té ciléve 100 jané né arsimin profesional. Né
shkollé mund té studiohen né gjuhén shqipe 3 profile: teknik ekonomik, administrator biznesi
dhe infermier.

1 Propozimi i plotésuar i Strategjisé pér zhvillim rajonal té& Republikés sé Magedonisé sé Veriut 2021-2031, Shkup,
shkurt 2021



Risocializimi, rehabilitimi dhe riintegrimi i té riatdhesuarve dhe
anétaréve té familjeve té tyre

Procesi i riintegrimit té té riatdhesuarve dhe familjaréve té tyre pérfshin njé séré aktivitetesh
sistematike gé zbatohen pér riintegrimin e individit né shoqéri, i cili éshté margjinalizuar pér arsye
té caktuara. Brenda gjithé procesit zhvillohen plane dhe programe specifike qé ofrojné
mbéshtetje terapeutike dhe psikologjike, arsimim, formim profesional, punésim, sport dhe
ushtrime fizike, akses né aktivitete kulturore, shéndetési, kujdes dhe pérmirésim té
marrédhénieve shoqérore.

Gjaté trajtimit té kétyre personave vémendje e vecanté duhet t'i kushtohet edukimit dhe
aftésimit profesional, parandalimit shéndetésor, krijimit té shprehive té punés, zhvillimit té
ndjenjés sé pérgjegjésisé ndaj vetes, personave té tjeré dhe kérkesave shogérore.

Procesi i risocializimit do ta inkurajojé individin té adoptojé vlera, géndrime dhe aftési té reja té
pércaktuara si té pérshtatshme sipas normave té njé shoqérie, pra korrigjimin e perceptimeve,
shprehive dhe opinioneve negative shogérore.

Fakt éshté se interpretimi radikal i fesé dhe i ideologjive radikale jané arsyeja kryesore e
rekrutimit té luftétaréve té huaj terroristé dhe pjesémarrjes sé tyre né konfliktet e huaja, por kjo
pasohet nga ndjenja e pérjashtimit dhe mungesés sé pérkatésisé ndaj shoqgérisé. Prandaj éshté e
nevojshme gé né procesin e risocializimit dhe riintegrimit té tyre té theksohet forcimi i besimit
té tyre né sistemin e shogérisé dhe népérmjet njé gasjeje holistike té& ndikohet né géndrimet dhe
bindjet e tyre. Qé procesi i de-radikalizimit té keté sukses, gjéja mé e réndésishme éshté qé
njerézit té fitojné besim né ndihmén e ofruar nga shogéria.

Riintegrimi ekonomik éshté hapi i dyté i gjithé procesit dhe duhet nisur pasi té jené tejkaluar
sfidat, pra problemet me té cilat pérballen té riatdhesuarit dhe familjarét e tyre pas kthimit né
vend ose pas vuajtjes sé dénimit me burg.

Domethéng, pas sigurimit té& dokumentacionit personal, sfida e radhés éshté realizimi i té drejtés
pér mbrojtje sociale, si mbéshtetje financiare mujore sipas Ligjit pér mbrojtje sociale.

Strehimi éshté njé tjetér problem qé duhet zgjidhur, sepse njé pjesé e madhe e té riatdhesuarve
nuk kané vendbanimin e tyre.

Njé problem tjetér éshté punésimi dhe gasja né tregun e punés, si segment i réndésishém i planit
té integrimit, sepse trajtimi i punés konsiderohet si mjeti mé efektiv né integrimin e kategorive
té cenueshme té gytetaréve. Nevojitet njé mbéshtetje e forté institucionale pér t'i ndihmuar ata
té marrin informacion rreth mundésive té punésimit.



Me réndési té madhe éshté vlerésimi i gjendjes sé pérgjithshme shéndetésore (fizike dhe
mendore) dhe mbéshtetja né zgjidhjen e problemeve shéndetésore. Gjithashtu duhet pasur
parasysh se kéta persona kané kaluar trauma pér shkak té deportimit, ndryshimit té shpejté té
ambientit etj., ndaj ka nevojé pér mbéshtetje psikologjike dhe socializim.

Krijimi i profileve personale dhe vlerésimi i riskut, késhillim psikologjik nga psikologé té trajnuar,
té cilét do té jené né gjendje té komunikojné me personat, sepse jané persona té traumatizuar
réndé, té pandjeshém ndaj brutalitetit dhe dhunés. Vlerésimi i nevojave té tyre, i gjendjes sé tyre
psikofizike dhe i aftésive dhe aftésive qé ka i riatdhesuari duhet té merret si bazé pér zhvillimin e
planeve individuale pér riintegrim.

Duke ofruar ndihmé juridike falas, duke informuar pér té drejtat dhe detyrimet, njerézit do té
ndihmohen pér té fituar besimin né sistemin shogéror.

Né kuadér té kétij projekti jané planifikuar masa dhe aktivitete me té cilat do t&€ menaxhohet me
sukses procesi integrues dhe ky dokument do té japé njé pasqyré té vecanté té masave dhe
aktiviteteve gé duhet té zbatohen né drejtim té integrimit ekonomik, gjegjésisht pérfshirjes
aktive té grupeve té synuara né tregun e punés. Dokumenti do té pérfshijé gjithashtu kualifikimet
dhe aftésité arsimore gé duhet té fitojné kategorité e rrezikuara té qytetaréve, si njé parakusht i
réndésishém pér gjetjen e punésimit, por edhe pér njé integrim té ploté té suksesshém.



Riintegrimi ekonomik — Qéllimi strategjik dhe masat

Qéllimi strategjik i planit té riintegrimit ekonomik éshté ofrimi i mundésive pér punésim dhe té
ardhura té denjé pér kategorité e cenueshme té qytetaréve, pérfshiré té riatdhesuarit dhe
anétarét e familjeve té tyre.

Aktivitetet kyce pér forcimin ekonomik dhe punésimin pér kategorité e cenueshme té gytetaréve
kérkojné njé qasje holistike té paléve té interesuara né Komunén e Sarajit né lidhje me krijimin e
masave, si dhe shkémbimin e té dhénave dhe informacionit.

Pjesémarrés né integrimin ekonomik té té riatdhesuarve dhe familjeve té tyre né nivel lokal jané:
Komuna e Sarajit, Qendra pér punésim-Shkup, ndérmarrjet lokale me pérgjegjési shogérore,
organizatat lokale té shoqérisé civile me mision social (ndérmarrjet sociale), ofruesit lokal té
trajnimeve té certifikuara. pér té rritur, Qendra pér puné sociale Shkup dhe shkollat e mesme
profesionale né nivel lokal.

Plani ekonomik pér integrim parashikon masat e méposhtme:

Identifikimi i barrierave me té cilat pérballen té riatdhesuarit dhe anétarét e familjeve té
tyre né tregun e punés

Né drejtim té punésimit té denjé té kategorive té cenueshme mund té hasen disa pengesa si:
mungesa e arsimit adekuat, mungesa e pérvojés sé punés, kujdesi pér anétarét e familjes, gjendja
e kege financiare, puna joformale, qasja e kufizuar né arsim, kujdesi i kufizuar shéndetésor dhe
mbéshtetja sociale, mungesa e informacionit pér mundésité, stigmatizimi, mungesa e mundésive
té jetesés, dekurajomi et;.

Me kété hap té paré né integrimin ekonomik, késhilltari i karrierés duhet té analizojé nevojat e
punédhénésve né ekonominé lokale si turizmi, bujgésia, tregtia me shumicé dhe pakicé, et;j., si
dhe kualifikimet dhe aftésité gé kané té riatdhesuarit dhe anétarét e familjeve té tyre. Qéllimi i
késaj analize éshté té zbulojé se ¢faré hapash té métejshém duhet té ndérmerren né zhvillimin
profesional. Kéto mangési né punésueshmériné e tyre duhet té pérmirésohen me trajnime té
métejshme, subvencione, et;j.

Qendra pér punésim né Shkup ka gasje té kufizuar pér té riatdhesuarit dhe familjet e tyre né
tregun e punés, prandaj pérfshirja e komunitetit lokal nga Komuna e Sarajit, organizatave té
shogeérisé civile dhe sektorit privat lokal mund té jeté me pérfitim té madh gjaté gjithé procesit.
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Orientimi né karrieré

Orientimi né karrieré éshté njé rol né tregun e punés gé nuk ekziston né nivel lokal né Komunén
e Sarajit. Qéllimi éshté té ndihmohen kategorité e cenueshme té tregut té punés, pérfshiré té
riatdhesuarit dhe anétarét e familjeve té tyre, pér té€ menaxhuar karrierén e tyre, pér té béré
zgjedhjen e duhur né arsim, trajnim dhe mbi té gjitha né zgjedhjen e profesionit té pérshtatshém,
népérmjet orientimit né karrieré. Pér té zbatuar kété aktivitet, éshté e nevojshme ofrimi i
shérbimit pértej shérbimeve publike tashmé té mundshme. Késhilltarét e karrierés né nivel lokal
mund té jené profesionisté né profesionin e tyre, por mbi té gjitha duhet té jené njeréz nga
komuniteti lokal, té cilét mund té fitojné besimin e kategorive té cenueshme té qytetaréve, si dhe
té té riatdhesuarve dhe familjaréve té tyre.

Qendrat e punésimit ofrojné ndihmé pér kérkimin e punés, trajnim motivues, trajnim pér
punésim dhe pérgatitje pér puné, orientim profesional dhe késhillim pér karrieré dhe
ndérmjetésim né punésim. Kéto shérbime, duke pérfshiré planet individuale té zhvillimit, nuk
ofrohen né ményré adekuate nga institucionet publike pér shkak té kapaciteteve té dobéta dhe
paragesin njé boshllék né integrimin ekonomik.

Forcimi i kualifikimeve dhe shkathtésive lidhur me punésimin

Trajnimet profesionale ofrojné zhvillim té shkathtésive né njé gamé té gjeré fushash profesionale,
pérmes mésimit né klasé dhe né vendin e punés. Ato duhet té dizajnohen pér té ndértuar
shkathtésité dhe njohurité e kétyre individéve, té cilat jané né pérputhje me nevojat e
punédhénésve. Kéto trajnime luajné njé rol kyc né sigurimin e punésimit mé té miré afatgjaté?.

Né vitin 2021, personat gé e ndignin trajnimin pérmes masés kané marré kompensim mujor prej
9.000 denaré, pérfshiré sigurimin né rast aksidenti né vendin e punés dhe tatim mbi té ardhurat
personale pér kohézgjatjen e trajnimit nga 2 deri né 4 muaj. Punédhénési, népérmjet
bashkéfinancimit, mund té rrisé shumén e tarifés mujore pér kohézgjatjen e trajnimit, e cila do
té pasqyrohet né kontraté né pérputhje me rrethanat. Ofruesit e trajnimeve marrin kompensim
deri né 30.000 denaré pér person né trajnim. Né rajonin e Komunés sé Sarajit nuk ka ofrues pér
trajnime té verifikuara, té cilat ofrojné kualifikime nga fusha té ndryshme, né rajonin e Qytetit té
Shkupit jané rreth 80 trajnime té verifikuara nga fusha té ndryshme. Mundésité pér trajnim né
nivel té Qytetit té Shkupit, né té cilat kéta persona mund té marrin pjesé dhe té fitojné
kualifikimet e nevojshme, mund t'i shihni né ueb fagen e Qendrés pér arsim té té rriturve né
linkun e méposhtém Lista e programeve —TIS (cov.gov.mk).

2 Vocational Education and Training (VET) and Adult Learning, OECD 2022.
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Trajnimet e financuara nga Agjencia pér punésim pérmes Qendrés pér punésim Shkup jané
shumé té kufizuara, sepse varen nga interesimi i té papunéve pér té formuar grupe té interesuara
pér té njéjtin lloj trajnimi né té njéjtin vend, dhe nga disponueshmeéria e ofruesve té verifikuar té
trajnimit.

Komuna e Sarajit mund t'i realizojé trajnimet né bashképunim me zbatues tashmé té verifikuar
té trajnimeve. Gjithashtu, né bashképunim me punédhénésit me pérgjegjési shogérore,
organizatat civile me mision social dhe odat mund té iniciojné dhe krijojné né ményré té pavarur
ofrues, té cilét do té zbatojné trajnime té verifikuara.

Krahas trajnimeve pér plotésimin e profesioneve té kérkuara né tregun e punés nga zbatues té
verifikuar té trajnimeve, né pérputhje me Planin operativ pér programet dhe masat aktive pér
punésim dhe shérbime né tregun e punés, ekzistojné edhe lloje té tjera trajnimesh, si: né vendin
€ punés, trajnime pér punédhénés té njohur, trajnime on-line, trajnime pér zhvillimin e aftésive
digjitale, praktika, trajnime pér gjuhé té huaja etj. Ato pérfagésojné njé mundési té miré
punésimi, vecanérisht pér njerézit gé tashmé kané aftési gé kérkohen nga punédhénésit. Kéto
trajnime realizohen nga Agjencia pér punésim, pérmes Qendrés pér punésim Shkup. Né territorin
e Komunés sé Sarajit nuk ka trajnime té verifikuara pér shkathtési, por né territorin e Qytetit té
Shkupit ka 12 trajnime té verifikuara té aftésive, té cilat mund té shihen né ueb fagen e Qendrés
pér arsim té té rriturve ose né linkun né vijim Lista e programeve — TIS (cov.gov.mk).

Trajnimet kané pér qgéllim té pérmirésojné shkathtésité dhe kualifikimet e kategorive té
cenueshme té qytetaréve, pérfshiré té riatdhesuarit dhe anétarét e familjeve té tyre, pér
integrimin mé té suksesshém té tyre né tregun e punés. Pér personat gé kané aftési té
pamjaftueshme pér tregun e punés, trajnimi éshté njé masé unike dhe e nevojshme pér
integrimin afatgjaté ekonomik. Duke pasur parasysh se né territorin e Komunés sé Sarajit ka njé
ekonomi té zhvilluar né ndértimtari, turizém dhe hoteleri, tregtia me shumicé dhe pakicé,
prodhimi, trajnimi né vendin e punés mund té pérfagésojé hapin e paré té zhvillimit profesional,
pra njé hap mé afér integrimit ekonomik afatgjaté dhe punésimit.

Punésimi i subvencionuar né organizatat qytetare me mision social (ndérmarrje sociale)
ose ndérmarrje me pérgjegjési shoqérore

Punésimi me paga té subvencionuara éshté njé mundési e miré pér personat mé té cenueshém
né tregun e punés. Punésimi i subvencionuar mund té realizohet pérmes punésimit té kétyre
personave né organizata gytetare me mision social ose/dhe ndérmarrje sociale. Punésimi i
subvencionuar duhet té kombinohet me trajnimin dhe mentorimin, me synimin e integrimit
afatgjaté né tregun primar té punés.

Me masén né vitin 2021 jané subvencionuar paga né shumé prej 19.000 denaré né muaj, si
subvencionim i pagés sé té punésuarit pér periudhén 3, 6 ose 12 muaj. Punédhénési mund t'i
paguajé punonjésit njé pagé mé té larté. Mbéshtetja e pérgjithshme financiare pér njé person
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pér njé periudhé 3 mujore éshté 57.000 denaré; pér 6 muaj éshté 114.000 denaré dhe pér 12
muaj éshté 228.000 denaré. Mjetet paguhen njé heré pér té gjithé periudhén e subvencionimit,
pas punésimit me kohé té ploté, né pérputhje me dispozitat dhe kushtet e pércaktuara né
Marréveshjen pér subvencion.

Né Komunén e Sarajit, punédhénésit vendoré mund té jené té interesuar pér subvencionimin e
pagave pér kéta persona, veganérisht né zonat qé kané mungesé té punétoréve si ndértimtaria,
turizmi dhe hoteleria. Personat qé jané mé té gatshém pér punésim mund té mbéshteten me
subvencione punésimi pér té hyré né tregun primar té punés, pa pérfshiré ndérmarrjet sociale.
Gjithashtu, personat gé jané mé té gatshém pér punésim mund té punésohen né ndérmarrje me
pérgjegjési shoqgérore. Té gjithé kéta persona duhet té mbéshteten mé tej me késhillim,
mentorim dhe trajnim.

Aktorét lokal kané bashképunim me ndérmarrjet me pérgjegjési shogérore, té cilat mund té
guhen edhe punédhénés potencialé té kétyre personave. Bashképunimi i paléve té interesuara
lokale me odat ekonomike (kryesisht Lidhja e Odave Ekonomike té Magedonisé Veri-
Peréndimore) mund té jeté vecanérisht i réndésishém né aspektin e hartés sé ndérmarrjeve me
pérgjegjési shogérore.

Bashképunimi me sektorin e shoqérisé civile dhe hartézimi i organizatave té shoqérisé civile
mund té jeté hapi i paré né krijimin e njé infrastrukture pér aktivizim dhe punésim. Lista e
organizatave té shoqérisé civile né nivel t&€ Komunés sé Sarajit (si dhe Qytetit té Shkupit) mund
té gjendet pérmes ueb fages sé Regjistrit Qendror né linkun né vijim Sistemi pér regjistrim té

centralizuar té pérdoruesve — Regjistri Qendror i Republikés sé Magedonisé sé Veriut

(crm.com.mk).

Vetépunésimi

Né programin e Vetépunésimit mund té marrin pjesé té gjithé personat gé duan té hapin biznesin
e tyre. Ky program éshté adekuat mbi té gjitha pér personat qé kané njohuri dhe aftési, sic jané
zejtarét. Masa do té mbéshtesé té papunét né krijimin e njé kompanie té tyre, duke formalizuar
njé aktivitet tashmé ekzistues (joformal), grante pér pajisje dhe materiale. Qéllimi i drejtpérdrejté
éshté krijimi i subjekteve juridike (mikro-bizneset) me hapjen e vendeve té reja té punés, duke
stimuluar kérkesén né tregun e punés me vetépunésim. Kjo masé éshté pjesé e Planit operativ
pér programe dhe masa aktive pér punésim dhe shérbime né tregun e punés, i cili zbatohet nga
Agjencia e punésimit né bashképunim me Agjenciné pér zhvillimin e ndérmarrésisé.

Pjesémarrésit né kété masé i nénshtrohen trajnimit prej 30 oréve pér ndérmarrésiné dhe
pérgatisin njé ide biznesi. Kandidatét mé té miré marrin ndihmé shtesé késhilluese pér zhvillimin
e njé plani biznesi. Gjaté pérgatitjes sé planit té biznesit, pjesémarrésit kané mbéshtetjen e njé
késhilltari gé i udhézon né procesin e pérgatitjes.
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Pjesémarrja né kété masé kérkon kujdes, para sé gjithash duke pasur parasysh detyrimet gé
marrin pérsipér personat qé do té pérfitojné grant, sepse zakonisht bizneset e vogla jané té

cenueshme.
Pér té marré pjesé né kété maseé, éshté e nevojshme qé bashkésia lokale té vendosé kontakte me
Qendrén pér punésim né Shkup dhe menjéheré té informojé pjesémarrésit potencial pér

procedurén, té drejtat dhe detyrimet.
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Rekomandime

1. Punédhénésit nga Komuna e Sarajit kané pretendime pér fuqi punétore né ndértimtari,
bujqési, turizém, hotelieri, tregti me shumicé dhe pakicé etj. Trajnimi né puné i kombinuar
me subvencionet e pagave paraget njé mundési térhegése pér punédhénésit qé t'i
punésojné té riatdhesuarit dhe anétarét e familjeve té tyre.

2. Personat gé kané njohuri dhe aftési né profesione té caktuara mund té marrin grant pér
vetépunésim. Granti pér vetépunésim do té pérfagésojé njé stimul té forté né integrimin
e tyre ekonomik.

3. Njé qasje e unifikuar, pra masat e pérgjithshme pér proceset e planifikuara té riintegrimit
nuk do té japin rezultate, sepse té riatdhesuarit jané individé té ndryshém dhe nevojitet
njé gasje e pérshtatur pér ¢do té riatdhesuar. Zbulimi né kohé dhe aktivizimi i shpejté né
tregun e punés mund té luajé njé rol kyc né punésimin e tyre. Agjencia e punésimit dhe
institucionet e tjera gé mund té ndikojné né riintegrimin ekonomik kané gasje té kufizuar
tek té riatdhesuarit dhe familjet e tyre, prandaj pérfshirja e komunitetit lokal,
organizatave té shoqérisé civile dhe sektorit privat lokal mund té jeté me pérfitim té madh
né té gjithé procesin. Késhilltari i karrierés né bashképunim me sektorin privat dhe duke
marré parasysh politikat ekzistuese aktive né tregun e punés mund té kontribuojé né
avancimin né karrieré dhe punésimin e tyre.

4. Keéshilltarét e karrierés né nivel vendor mund té jené profesionisté né profesionin e tyre,
por mbi té gjitha duhet té jené persona qé mund té fitojné besimin e té riatdhesuarve dhe
familjaréve té tyre. Né Komunén e Sarajit mund té hartohen késhilltaré té mundshém pér
karrieré té cilét kané lidership joformal dhe besim nga banorét e komunitetit lokal.
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